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Entrevistador:

)
Mediante este cuestionario la Universidad de Sonora busca conocer la trayectoria educativa y laboral de sus
egresados, asi como la opinién que tienen sobre la calidad de los servicios que ofrece la Institucion.
Su participacion es de suma importancia ya que contribuye a la actualizacién de los planes de estudio y al
mejoramiento de los servicios educativos.

\

1. Informacién general

i / MES/ ARO
Nombre:
'APELLIDO PATERNO 'APELLIDO NATERNO NOMERES
Programa:
\ J
II ios de (del prog en i6n)
(1 50na e . " AYET A < "
1.¢Cudl fue la principal razon para elegira la | ' 2. ¢Cual fue la principal razdn para elegir el programa de
Universidad de Sonora? posgrado que curs6? Si desea marcar més de una opcion, por favor
Si desea marcar més de una opcion, por favor numere numere en orden de importancia
en orden de importancia ) )
B o Porque esta en el Padrén de Conacyt —
El prestigio de la Institucié Por el curriculo de sus docentes [
El programa sdlo se ofrecia en Para estar en mejores condiciones de enfrentar la
esta Institucion.. . problemética laboral [a—
Cercania geografica a su Para mejorar su nivel de ingresos econémicos.. —
domicilio ., | Paraampliar sus conocimi fa—
Los costos (inscripcién-materias) Para profundizar en alguna temética acorde a las
Faciidad de ingreso, necesidades dg su empleo ...
Otra: Porque no tenia empleo ..
ra: Porque no tenia otras opciones para elegir.
. Otra:
\ J\

(3. Durante sus estudios de pos-r\‘ (4. éRecibié durante el curso del progra- "\ (5. ¢La beca fue su principal h
grado, fue estudiante de: ma algln tipo de beca? sostén econdmico?

De qué institucion:

6. ¢Durante sus estudios, cudl fue su principal sostén econémico?

Sus padres ... 1 Crédito educativo .. 4
Su pareja .. 2 Tuvo que trabajar 5
Otros familiares 3 Por otros medios:

(77. éEsté titulado? (8. ¢éCudl es el motivo por qué no se ha titulado?

Si 1 Estd elaborando su trabajo
Falta de tiempo ..
Falta de asesoria

Falta de informacién

- Falta de motivacion .
- Falta de recursos econémicos
. Otro:

=3

III. Trayectoria laboral

‘9. ¢Trabajaba antes de iniciar )10 ¢Trabajo durante sus estu- N 11. ¢En qué medida coincidia su trabajo\

sus estudios de posgrado? dios de posgrado? con sus estudios de posgrado?
1 Si.. Nula Total
coincidenci coincidencia
[T 2 2
\ J /N o

12. ¢Al concluir sus | ""13. ¢Al concluir sus estudios\' /14. ¢Cudl es la razon por la que no buscé empleo? R
estudios de posgrado buscé trabajo activamente? Ya tenia trabai
estaba trabajando? NOS INTERESA SU RESPUESTA AUNQUE Q teN'a Haba)0n—

X YA ESTUVIESE TRABAJANDO Porque se estaba titulando.
Si... Decidid continuar estudiandt

1 mseats &

Por razones personales..

.2 meeaw o || Otra:

AN

1} eseas
2

3 PASEA17 &)
4

Si

No ...
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III. Trayectoria laboral

(15 Indique el tiempo que le llevd conseguir el primer em- .
pleo, una vez que concluyé sus estudios de posgrado:

(PRIMER EMPLEO CUYA DURACION MINIMA FUE DE TRES MESES)

en la bisqueda de un empleo.

para conseguir empleo al concluir sus estudios?

Menos de seis mese: 1 } st D

De seis meses a un afio. 2 Escasa experiencia laboral

De 1 afio 1 dia a 2 afios. 3 Hay poco campo de accién para su
Més de 2 afios... 4 ppsene > especi ion

No encontrd empleo, quedé desocupado 5 Tenia ofertas de trabajo poco atractivas
No encontrd y sigui6 en el mismo emple: 6 Nc encontré vacantes ...

Otro:

Otro:

17. Entonces el primer afio después de concluir
sus estudios de posgrado étuvo un trabajo?
s

.1 No... "2

PASEA19 &5

PASEA1S &0

1V. Caracteristicas de empleo actual

[ 19. éTrabaja usted
actualmente?

18. ¢En qué medida coincidia ese trabajo con sus estu-

dios de posgrado?

Nua  [1]2]3]4]s] e

coincidencia coincidencia

20. ¢Sefiale la razén mas importante por la que no se encuentra trabajando?

No encontrd trabajo, pero siguid No necesita trabajar. 6
50 ) buscando. - - 1 Se dedica al hog 7
MSEAZ 5 No encontrd trabajo, y ya no buscé..... 2 Por razones de salud. 8
Esta por incorporarse a un trabajo....... 3 Porque alin no ha buscado un
No Decidié continuar 4 empleo. 9
e Se esté titulando. .5 Ota:
PASEAS 5

"21. éCudl es el sector

|| 22. El régimen juridico de

/23. En este trabajo |/ 24. Cuantos empleados tie-

‘28 Indique su ingreso mensual

econémico de la empre- || la empresa o institucion usted es: ne la empresa o institucion:
sa o institucién? en que trabaja es: Propietario Trabaja solo ... 1
O BIEN CUAL ES LA ACTIVIDAD L 2
NCIPAL Piiblico i 3

Privado.. independiente ... 2 4

5

Otro:

25. Sefiale el tipo de contratacion que tiene:
Por tiempo determinado.. 1
Por obra determinada
Por tiempo indeterminad
Otro:

Empleado . Més de 250 empleado:

trabajo ha sido de:

(1] 1]

HORAS PROVEDIO Aos MESES

26. Cuéntas horas en
promedio que labora a la
semana:

neto actual:

(INCLUYENDO BONOS Y PRESTACIONES)

actualmente?

29. ¢Cudl es el puesto que ocupa

30. ¢Cudl es la principal actividad
que desempefia?

31. ¢En qué medida coincide su actividad laboral
con sus estudios de posgrado?

Total
coincidencia

Nula
coincidencia

33. éAdemés de su empleo prin-\
cipal tiene otro empleo?

0. o
BRSEAEE Otro:

34, Este empleo es:
De tiempo parcial .
De medio tiempo
Por obra o proyecto determinado

'32. ¢Qué tan satisfecho esta con su empleo actual? 7

insatistecho LL121314151617] qatistecho

35. ¢éCudl es la principal activi-
dad que desempeiia?

36. Si compara el puesto de su empleo actual, con
el que tenia en el empleo anterior a sus estudios de
posgrado, considera que:

Empeord
No aplica .

-3

37. Si compara el nivel de ingresos de su empleo
actual, con el que tenia en el empleo anterior a sus
estudios de posgrado, considera que:

Mejord. 1 Empeord
Esta igual... 2 No aplica ...

[’Séla para aquellos que tardaron més de un afio |

16. ¢A qué atribuye la demora o dificultades )

)
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V. Continuacién de la formacién

(38 ¢Una vez que concluyd el programa, continud con otros estudios de posgrado?
S 1 coNiE NO w2 PRSERS 5D

NIVEL NOMBRE DEL PROGRAMA

INSTITUCION ENTIDAD Y PATS

40. éCudl es el motivo por el que no ha concluido? 41, ¢Obtuvo el grado ‘

'39. éConcluyd estos estudios?
Si.1 No.....2 ‘ o diploma?
PASEAdL & PASEA40 & PASEAG2 & e No.....2
VI. Activi dei igacion y vi i
(42. ¢Participa en | (43. ¢Cuenta con re- | 44, Ha presentado trabajos en: | / 45. ¢Cuenta con publicaciones?
actividades de gistro en el SNI? . , .
investigacién? Si.....1 éCuéntas?
Si. 1 = PASE ALANDIO 1 ALFINAL
v i DEL CUESTIONARIO
Seminarios . — No 2
PSEAM o )| Otros: =) ).

46. ¢Participa en alguna asociacién de profesionistas? | (47. ¢Participa en actividades de vinculacion con los h
. sectores productivos?
Sil NO....2
f—1 % si 1 No

¢Cud PRSE AL ANEXO 2 AL FINAL PASEA4S
£Cudr? )\ DEL CUESTIONARIO &

VIL Valoracién de la formacién recibida

48. Sefiale en qué medida la formacién que recibié en sus estudios de posgrado:

Nada Mucho
Le ha procurado beneficios econémicos 1
Fue un factor de crecimiento y desarrollo personal
Propicid relaciones profesionales que le ayudaron en el medio laboral
Le brindd conocimientos necesarios para su ejercicio profesional
Le brindd habilidades para identificar y solucionar problemas..
Le brindd habilidades para la bisqueda de informacion
Le brindé herramientas para el andlisis y la investigacién
Le brind habilidades para la toma de decisiones .
Le brind habilidades para el trabajo en equipo
Fomentd su respc ilidad social

NN NNNNE

wlo[w|w|o|w|w]w|w|w

sla[s[a]s]s[s]s]s]s

a|a|a|a|alalalalalxn

olo|o|o|o|a|a|a|a|a

~| NSNS NN S

49. Indique en qué medida los siguientes aspectos del proceso de formacidn cubrieron sus expectativas:
Nada Mucho

La organizacién del plan de estudios 12
La actualizacién del plan de estudios 1]2
El nivel académico de los docentes 1[2
La metodologia de ensefianza de los docentes 1(2
Los sistemas de evaluacion 1]2
1]12
1]2
1]2
112

La movilidad académica (intercambios, estancias, cursos en otras instituciones, etc.)....
Material afico suficiente

Material bibliografico actualizado
Instalaciones adecuadas y suficiente:

wlwlwlwlw]wwlw|w
NEEEEEEAE
alafa|alafalalu]w

50. Qué tan satisfecho esta con los siguientes aspectos: Totalmente Totalmente

insatisfecho satisfecho

La fi tedrica 5[(6|7
La fi bgica 5]6]|7
La puesta en préctica de los conocimientos 5(6|7
La formacién para continuar con estudios posteriores 5[(6(7
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VL. Activi dei igacién y vi o
[ 51. ¢Cémo considera el nivel de exigencia del programa? ‘

Nula exigencia [3[4]s5[6]7] Altaexigencia
(52, ¢éEn general, cudl es el grado de satisfaccién que tiene respecto a su formacién de posgrado? h
Totalmente _ Totalmente ‘
o 1]2]3]4[5]6]7 4
‘ insatisfecho [iT2[3T4T5T6]7] satisfecho
VIL Valoracién de la formacién recibida
/53, ¢Hipotéticamente, si estuviera en el momento en que | ( 54. ¢Qué institucion elegiria?

inicié sus estudios de posgrado elegiria la misma institucién?

Si... 1 No. .2
\ Prseass G A 5

'55. &Y elegiria el mismo programa de posgrado que cursé? | 56. ¢Qué programa elegiria?

Si. 1 No.

PASEAS? &) PISEASS &)

[ 57. éQué tanto interés existe en | 58. éConsidera que el perfil de egreso que  |(59. éQué tan pertinente con-
el mercado laboral para contratar | plantea su posgrado responde a las necesida- | sidera usted su posgrado?
profesionistas egresados de su | des econdmicas y sociales de la actualidad?
posgrado? Definitivamente  Definitivamente Nada Muy

Nulo interés  Mucho interés No Si pertinente  pertinente
[iT2]3]4]5]6]7] [1[2]3]4]5]s]7] [sTel7]
VIIIL. Recomendaciones para mejorar el proceso de formacion
7 60. ¢Cudl es la principal mejora, que a su juicio, debe aplicarse al programa?

61. ¢Cudl considera la mayor fortaleza del programa de posgrado?

52. ¢Indique, desde su perspectiva, los retos a los que debe poner atencion el programa a mediano plazo?

La siguiente informacion se solicita con el fin de que la Institucién cuente con un directorio actualizado y tam-
bién pueda informarle acerca de los resultados de la investigacion y de las actividades universitarias que puedan
resultar de su interés.

éCudl es su estado civil?

| ¢Tiene hijos? = ¢Cuantos?
( )
TeLEroNo CORREO ELECTRONICO
Lugar de residencia:
MUNICIPIO O DELEGACION ESTADO/ PAiS
Datos del empleo actual:
( )
'NOMBRE D LA EMPRESA O INSTITUCION TELEFONO.
CALLE Y NOMERO CoLoNTA
MUNICIPIO O DELEGACION ESTADO / PRl

Comentarios:

Direccién de Planeacion * (01662) 2-59-21-13 * egresados@guaymas.uson.mx



239

Instrumento de Captacion

Universidad de Sonora
Estudio de Egresados de Posgrado

Anexo 1: Publicaciones

Tipo: Nombre:
LISRO, SECCIGN DE LIBRO, ARTICULO DE REVISTA, ETC. "DEL LIBRO, REVISTA, ETC.
Titulo:
| Afio: Ciudad: Editorial: Paginas: )
Tipo: Nombre:
LIBRO, SECCIN DE LIBRO, ARTICULO DE REVISTA, ETC. DEL LIBRO, REVISTA, ETC.
Titulo:
| Afio: Ciudad: Editorial: Paginas: )
Tipo: Nombre:
LISRO, SECCION DE LIBRO, ARTICULO DE REVISTA, ETC. DEL LIBRO, REVISTA, ETC.
Titulo:
| Afio: Ciudad: Editorial: Paginas: )
Tipo: Nombre:
LIBRO, SECCIGN DE LIBRO, ARTICULO DE REVISTA, ETC. ‘DEL LIBRO, REVISTH, ETC.
Titulo:
| Afio: Ciudad: Editorial: Paginas: )
Tipo: Nombre:
LISRO, SECCIGN DE LIBRO, ARTICULO DE REVISTA, ETC. "DEL LIBRO, REVISTA, ETC.
Titulo:
| Afio: Ciudad: Editorial: Paginas:
Tipo: Nombre:
LISRO, SECCION DE LIBRO, ARTICULO DE REVISTA, ETC. "DEL LIBRO, REVISTA, ETC.
Titulo:
| Afio: Ciudad: Editorial: Paginas:

Anexo 2: Actividades de vinculacién

Tipo:
PROYECTO, CONSULTORIA, CURSOS DE CAPACITACION, ESTUDIOS, ETC.
Nombre:
| Afio: Empresa o institucién: )
Tipo:
PROYECTO, CONSULTORIA, CURSOS DE CAPACITACION, ESTUDIOS, ETC.
Nombre:
 Afio: Empresa o institucion: )
Tipo:
PROYECTO, CONSULTORIA, CURSOS DE CAPACITACION, ESTUDIOS, ETC.
Nombre:
| Afio: Empresa o i o )
Tipo:
PROYECTO, CONSULTORIA, CURSOS DE CAPACITACION, ESTUDIOS, ETC.
Nombre:

Afio: Empresa o institucion:




